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Willkommen in den |
“St. Josefs-Werkstatten Plaidt g

Wir sind eine anerkannte Werkstatt fir Menschen
mit Beeintrachtigungen, insbesondere psychischer Art.

Sie kdbnnen bei uns

= Fertigkeiten zurdckerlangen,

= dazulernen,
zuruck in die Arbeitswelt finden,
Fachwissen erwerben,
sich personlich weiterbilden,
neue Arbeitsfelder erschliel3en.

Erfahren Sie Gemeinschaft, Wertschatzung und soziale
Anerkennung bei der Arbeit.



Unser Angepot
auf Ihre Wunsche abgestimmt

Eingangsverfahren

Sie entscheiden mit uns gemeinsam, ob die St. Josefs-Werkstatten flr Sie geeignet
sind. In ersten Besichtigungen bekommen Sie einen Uberblick (iber die vielféltigen
Arbeitsangebote und begleitenden MaBnahmen in unseren Werkstatten. Gemeinsam
erstellen wir anhand lhrer Fahigkeiten eine auf Sie abgestimmte Planung.

Berufliche Bildung

lhnen stehen in der Regel zwei Jahre fachlicher Bildung zu. Probieren Sie sich in den
unterschiedlichsten Arbeitsfeldern unserer Werkstatten aus. Eignen Sie sich nach Ih-
ren Winschen praktisches und theoretisches Wissen an. Wir prtfen gemeinsam mit
lhnen, ob es weiterfihrende Maéglichkeiten der Ausbildung auch auBerhalb unserer
Werkstatten gibt.

Teilhabe an Arbeit

Nach erfolgreicher beruflicher Bildung stehen Ihnen alle Arbeitsfelder der Werkstatten
offen. Erfahren Sie Gemeinschaft, Wertschatzung und soziale Anerkennung in Ihrer
Arbeitsgruppe.
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Personlichkeitsforderung
Neben der Teilhabe an Arbeit steht die Forderung lhrer Persdnlichkeit im Vordergrund. "
Hierzu kdnnen Sie eine Vielzahl unterschiedlicher Angebote wahlen. Sie ermdglichen
lhnen einen Zuwachs an sozialen und lebenspraktischen Fertigkeiten. Entspannung,
Seelsorge, Kreativitat, Spiel und Sport erganzen und unterstitzen Sie dabei.

Mitwirkung

Als Beschaftigte in den St. Josefs-Werkstatten wirken Sie aktiv an allen wichtigen The-
men mit. Ob bei der Planung, dem Wunsch und der Wahl Ihres Arbeitsfeldes oder
lhrer Teilnahme an personlichkeitsférdernden MaBnahmen, Sie sind zu allererst an der
Entscheidung beteiligt.

Padagogischer Dienst/Psychologischer Dienst

Der Padagogische Dienst steht lhnen in vielen Fragen und Themen zur Verfligung.
Unser Team begleitet Sie in sozialpadagogischen Fragen und hilft Ihnen, eine indivi-
duelle Perspektive fir sich zu erarbeiten. Im Sozialdienst erhalten Sie Unterstitzung
bei Behdrdenangelegenheiten, z. B. bei Antragen. Die Angebote des Psychologischen
Dienstes unterstitzen Sie im Umgang mit lhrer Beeintrachtigung, damit Sie trotz Er-
krankung ein hohes Mal3 an Lebensqualitat, Entscheidungs- und Gestaltungsmaoglich-
keiten sowie Selbststandigkeit erlangen.

\Xege auf den Arbeitsmarkt

Wir bieten Ihnen an, Sie wieder auf den allgemeinen Arbeitsmarkt vorzubereiten und
entsprechende Ubergange zu schaffen. Dies geschieht durch Bildungsangebote und
Betriebspraktika. Ein weiterer Schritt ist ein ausgelagerter Arbeitsplatz mit dem Ziel,
ein dauerhaftes Arbeitsverhaltnis in einem Unternehmen des allgemeinen Arbeits-
markts zu schaffen. Erfahrene Fachkrafte aus den Werkstatten und den Beruflichen
Integrationsdiensten werden Sie auf lhrem Weg begleiten. Sie bieten die notwendige
Unterstitzung und sind als Vermittler zwischen lhnen und dem Unternehmen tatig.

Virtuelle Werkstatt
Die virtuelle Werkstatt bietet lhnen Beschaftigung in Industrie und Handwerk. Sie
arbeiten in Betrieben des allgemeinen Arbeitsmarkts. Weiterhin erfahren Sie vor Ort
Unterstltzung und Begleitung durch die Fachkrafte der Werkstatten. Die virtuelle
Werkstatt kdnnen Sie vom ersten Tag des Berufsbildungsbereiches an wahrnehmen.
Bei der Stellensuche dazu begleiten wir Sie.
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Unsere Arbeitsfelder,
Ihre Entscheidung!

Auto-Service-Station

= Waschanlage bedienen
= Kunden bedienen

= Auto aufbereiten

= Fahrzeuginnenreinigung
= lack pflegen

= Polster reinigen

= Kassieren

Garten- und Landschaftspflege
=  Pflanzen kennen

= Garten pflegen

= Straucher schneiden

=  Maschinen bedienen

Kantine/Hauswirtschaft
= Speisen zubereiten

= Kuchengerate bedienen

=  Kunden bedienen

= Kassieren

= Reinigen

Lo

gistik

Ausbildung zum Staplerfahrer
Organisieren

Sichern

Transportieren

Verladen

Lagern

Prufen

Am Computer arbeiten
Materialwirtschaft

Metallverarbeitung

Drehen
Frasen
Schneiden
Bohren
Senken
Schweif3en
Loten




Montage und Verpackung
= Elektrik

=  Mailings

= Etikettieren

=  Montieren

= Sortieren
= Prufen
Naherei

= Stoffe kennenlernen
=  Reparieren

= Andern

= Nahen

Polsterei

= Polstern

= Beziehen

= Neue Polstermobel herstellen

Schreinerei

= Holzer kennenlernen

=  Mobel bauen

= Restaurieren

= Schreinern lernen

= Holz verarbeiten

=  Einbauen beim Kunden

Verwaltung

= Am Computer arbeiten
= QOrganisieren

=  Termine vereinbaren

=  Telefonieren

= Prufen

= Briefe schreiben

Bei einem ausgelagerten
Arbeitsplatz konnen Sie sich
auch andere Arbeitsfelder
aussuchen.
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Wir beraten Sie gernel

Sie haben allgemeine Fragen oder suchen Beratung zu unseren
Angeboten? Die Zentrale Informations- und Beratungsstelle der
Barmherzigen Bruder Saffig steht Ihnen gerne zur Verfligung.

Tel.: 02625-31 929
E-Mail: info-cm@bb-saffig.de

Bei konkreten Fragen zur Rehabilitation und zur Teilhabe am
Arbeitsleben nutzen Sie den direkten Kontakt zu den St. Josefs-
Werkstatten Plaidt.
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® Barmherzige Bruder
Saffig

St. Josefs-Werkstatten Plaidt
Gewerbepark Saffiger Straflse 14
56637 Plaidt

Tel.: 0 26 32/952-0

Fax: 0 26 32/952-397

E-Mail: info.wfbm@bb-saffig.de
www.bb-saffig.de
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® BBT-Gruppe

Die BBT-Gruppe ist mit rund 80 Einrichtungen
des Gesundheits- und Sozialwesens, tber
11.000 Mitarbeitenden und ca. 800 Auszu-
bildenden einer der groBen christlichen Trager

klimaneutral

natureOffice.com | DE-153-645646 - . . A
\g/edruckt von Krankenhdausern und Sozialeinrichtungen
in Deutschland.



